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2° VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA PER ESAMI, FINALIZZATA AD ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO 

E PIENO CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER N. 1 POSTI NELLA 

CATEGORIA B, PROFILO PROFESSIONALE OPERATORE TECNICO PER UN 

PERIODO DI DODICI MESI. 

 

 

L'anno duemilaventi addì ventotto del mese di agosto, alle ore 8:30, nella sede Municipale in Via 

Vittorio Emanuele II  107 – Bergantino (RO), si è riunita la commissione giudicatrice della 

selezione pubblica per esami, finalizzata ad assunzione a tempo determinato e pieno con contratto di 

formazione e lavoro per n. 1 posti nella categoria B, profilo professionale operatore tecnico per un 

periodo di dodici mesi., nominata con determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 

192 del 12/08/2020 e composta dai signori: 

 

 Amedeo Fortuna, presidente; 

 Giuliana Ferri, membro; 

 Maddalena Morini, membro; 

 Nicola Armini, segretario; 

 

Assume la presidenza il geom. Amedeo Fortuna, il quale, constatata la presenza di tutti i 

componenti e quindi la legalità della seduta, dichiara aperti i lavori, che riguarderanno le prove 

pratica ed orale della selezione. 

 

Alle ore 9:15 sono presenti tutti i quattro candidati ammessi alle selezione, che vengono identificati 

tramite esibizione di un documento di identità. 

 

Terminata una breve illustrazione in merito allo svolgimento delle prove, la commissione e i 

candidati si trasferiscono presso il campo sportivo comunale. 

 

La commissione ha definito quattro prove pratiche, uguali per tutti i candidati, che si svolgono come 

segue: 

 

 Guida dell’autocarro comunale 

 Guida del trattorino 

 Utilizzo del decespugliatore 

 Pulizia di una caditoia stradale. 

 

Le prove, ad esclusione della guida dell’autocarro, si svolgono senza la presenza degli altri tre 

candidati, che vengono fatti accomodare in un locale a parte. 

 

La prova pratica si conclude alle ore 11:00. 

 

La commissione e i candidati rientrano quindi nella sede municipale. 

 

La commissione si riunisce per la valutazione della prova pratica, che avviene come segue: 
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NOMINATIVO PUNTEGGIO 

TRAZZI MATTIA 21/30 

MARANGONI MICHELE 29/30 

FERRARESI GIORGIA 23/30 

BELTRAME FRANCESCA 25/30 

 

Tutti i candidati vengono quindi ammessi alla prova orale, che ha inizio alle ore 11:35 

 

Sono state predisposte 4 differenti buste, contenenti ciascuna 3 domande; una domanda verte 

sull’ordinamento degli enti locali, le altre 2 riguardano casi pratici. 

 

Le buste vengono sorteggiate tra i candidati. 

 

La prova orale termina alle ore 12:05. 

 

I candidati vengono così valutati: 

 

NOMINATIVO PUNTEGGIO 

TRAZZI MATTIA 23/30 

MARANGONI MICHELE 22/30 

FERRARESI GIORGIA 23/30 

BELTRAME FRANCESCA 25/30 

 

La graduatoria finale è quindi così definita: 

 

NOMINATIVO PUNTEGGIO 

MARANGONI MICHELE 51/60 

BELTRAME FRANCESCA 50/60 

FERRARESI GIORGIA 46/60 

TRAZZI MATTIA 44/60 

 

La commissione comunica ai candidati gli esiti finali della selezione e dichiara vincitore il candidato 

Michele Marangoni. 

 

La commissione dichiara chiusa la seduta alle ore 12:40 e invia tutti gli atti all’ufficio personale per 

il perfezionamento dell’assunzione in servizio del vincitore. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

      IL PRESIDENTE 

 

                  Amedeo Fortuna 

 

     _____________________________ 
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