
Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note

Istruttore contabile ARMINI NICOLA C1 1,20% Ruolo In servizio M 50,00% CONV. DA ALTRO COMUNE

Istruttore contabile ANTONIOLLI RITA C1 1,20% Ruolo In servizio F 100,00%

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Tipo assuzione Programmazione Sesso Note
Istruttore direttivo tecnico FORTUNA AMEDEO D1 1,60% Ruolo In servizio M 80,00%

Istruttore tecnico FERRI GIULIANA C1 1,30% Ruolo In servizio F 100,00%

Agente Polizia Locale Mariotto Stefano C1 5,00% Ruolo In servizio M 100,00%

Istruttore tecnico Franciosi Benedetta C1 1,30% Ruolo In servizio F 100,00%

Operatore tecnico NUOVA ASSUNZIONE B1 5,00% Ruolo In programmazione 100,00% CFL DA 01/03/2020

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Istruttore direttivo amm.vo Negri Laura D1 1,30% Non ruolo In servizio F 100,00%

Istruttore direttivo amm.vo Bonazzi Gabriella D1 1,50% Ruolo In servizio F 100,00%

Istruttore amministrativo Biancardi Sabrina C1 1,60% Ruolo In servizio F 100,00%

Collaboratore amministrativo Rizzati Giuliano B3 1,30% Ruolo In uscita M 100,00% A RIPOSO DAL 01/03/2020

Istruttore amministrativo NUOVA ASSUNZIONE B3 1,30% Ruolo In programmazione 100,00% CFL DAL 01/03/2020

Istruttore amministrativo Poltronieri Luana C1 1,30% Ruolo In servizio F 100,00%

Istruttore amministrativo Arcellaschi Elvia C1 1,30% Ruolo In servizio F 100,00%

Area

Area

Area Amministrativa

Tecnica

Economico-Finanziaria



Dipendenti 

totali
Costo totale

14 272.629,19 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo 

D3 0 0 0 0,00 € 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 €

C1 2 0 2 33.059,11 €

B3 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 2 0 2 33.059,11 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D3 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 19.184,07 €

C1 3 0 3 66.118,23 €

B3 0 0 0 0,00 €

B1 1 0 1 19.536,91 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 5 0 5 104.839,21 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D3 0 0 0 0,00 €

D1 1 1 2 47.960,19 €

C1 3 0 3 66.118,23 €

B3 2 0 2 20.652,45 €

B1 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 6 1 7 134.730,86 €

Dirigenti 

totali
Costo totale

Segretario

Costo totale

25000

SINTESI DOTAZIONE ORGANICA

Area Economico-Finanziaria

Riassunto

Area Tecnica

Area Amministrativa



Costo Oneri Totale

Costi presunti di dotazione 272.629,19 €          100.828,66 €          373.457,85 €          

Fondo risorse decentrate 50.000,00 €            16.150,00 €            66.150,00 €            

Posizioni organizzative 45.000,00 €            14.535,00 €            59.535,00 €            

Spesa personale a tempo determinato -  €                       -  €                       

Altre voci (comandi, strarordinario, buoni pasto) 15.000,00 €            4.845,00 €              19.845,00 €            

-  €                       

-  €                       

518.987,85 €          

Costo Oneri

Spese per i dirigenti -  €                       -  €                       

Costo Oneri Totale

Spese per il Segretario 25.000,00 €            8.075,00 €              33.075,00 €            

COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

VERIFICA LIMITI

Totale

Limiti di spesa ex art. 1 comma 

557

562.862,98



CESSAZIONI Aliquota* MARGINE ASSUNZIONI

2014 (Cessati 2013) 0,00 € 60% 0,00 € 0,00 € 2014

2015 (Cessati 2014) 0,00 € 100% 0,00 € 0,00 € 2015

2016 (Cessati 2015) 0,00 € 75% 0,00 € 0,00 € 2016

2017 (Cessati 2016) 0,00 € 75% 0,00 € 0,00 € 2017

2018 (Cessati 2017) 21.354,84 € 75% 16.016,13 € 0,00 € 2018

2019 (Cessati 2018 e 2019) 63.053,90 € 100% 63.053,90 € 22.039,42 € 2019

Tot. 79.070,03 € 22.039,42 €

Disponibilità 57.030,61 €

Riduzione per aumento P.O. 3.375,00 €

Margine residuo 53.655,61 €

Comune di Bergantino
Margini cessazioni 2014-2019


























