
Busta n. 1 

 

1. Il candidato indichi quali sono gli organi di governo del comune e, in particolare, 

illustri le competenze del consiglio comunale. 

2. Il candidato illustri le caratteristiche del Documento Unico di Programmazione 

(DUP). 

3. Il candidato indichi cosa si intende per amministrazione trasparente. 

 

 

Busta n. 2 

 

1. Il candidato esponga le competenze del Sindaco. 

 

2. Il candidato illustri la consistenza e la funzione del Piano esecutivo di gestione 

(PEG). 

 

3. Il candidato illustri funzione e caratteristiche della procedura di protocollo 

dell’ente. 

 

 

Busta n. 3 

 

1. Il candidato descriva le particolarità inerenti l’autonomia statutaria e 

regolamentare dell’Ente locale 

 

2. Il candidato illustri in cosa consistono le variazioni di bilancio e chi ne ha la 

competenza all’adozione. 

 

3. Il candidato illustri quale strumento, all’interno del comune, disciplina 

l’organizzazione generale degli uffici e servizi e la gestione del personale e sue 

caratteristiche. 


